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BOSSA TİCARET VE SANAYİ İŞLETMELERİ T.A.Ş. 

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI’NDAN 

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ÇAĞRI 

 

 

Şirketimizin 2021 Yılı Ortaklar Olağan Genel Kurulu 28 Mart 2022 Pazartesi günü saat 14:00’de Şirket merkezi 

olan Hacı Sabancı Organize Sanayi Bölgesi AcıdereOSB Mah. Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam-Adana 

adresinde aşağıdaki gündemde yazılı hususları görüşmek üzere toplanacaktır. 

 

Payları Merkezi Kayıt Kuruluşu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantılarına katılma hakkı 

bulunan pay sahiplerimiz, yukarıda belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula şahsen veya temsilcileri 

aracılığı ile katılabilir veya dilerlerse güvenli elektronik imzalarını kullanarak Merkezi Kayıt Kuruluşu 

tarafından sağlanan Elektronik Genel Kurul sistemi üzerinden de genel kurula elektronik ortamda şahsen veya 

temsilcileri aracılığı ile katılabilirler.  

 

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik  Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri  gibi, Sermaye 

Piyasası Kurulu II-30.1 sayılı Tebliği hükümleri çerçevesinde aşağıda örneği bulunan vekâletname formunu 

veya Şirket merkezimiz ile Şirket’imizin http://www.bossa.com.tr  internet adresinden temin edebilecekleri 

vekâletname formunu doldurup imzalarını notere onaylatarak veya noterce onaylı imza sirkülerlerini kendi 

imzalarını taşıyan vekâletname formuna ekleyerek de toplantıda kendilerini temsil ettirebilirler. 

 

Fiziken yapılacak Genel Kurul Toplantısına;  

 Gerçek kişi pay sahipleri kimliklerini,  

 Tüzel kişi pay sahipleri, tüzel kişiyi temsil ve ilzama yetkili olan kişilerin kimlikleri ile beraber yetki 

belgelerini, 

 Gerçek ve tüzel kişilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, 

 Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazır bulunanlar 

listesini imzalamak suretiyle katılabilirler. 

 

Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik ortamda genel kurula katılacak pay sahiplerimiz katılım, 

temsilci tayini, öneride bulunma, görüş açıklama ve oy kullanmaya ilişkin usul ve esasları hakkında Merkezi 

Kayıt Kuruluşunun internet adresi olan http://www.mkk.com.tr  bağlantısından bilgi alabilirler. 

 

Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Ağustos 2012 tarih ve 

28395 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara 

İlişkin Yönetmelik”, 29 Ağustos 2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerin 

Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak 

yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. 

 

Şirketimizin 2021 yılı Finansal Tabloları, Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bağımsız Denetim Raporları ve 

Genel Kurul Bilgilendirme dokümanı toplantı tarihinden en az üç hafta önce Merkezi Kayıt Kuruluşunun 

internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasında, Şirket’imizin internet adresi olan 

http://www.bossa.com.tr bağlantısında “Yatırımcı İlişkileri” sayfasından erişilebilir olacağı gibi Şirket’imizin 

yukarıda adresi yazılı Yatırımcı İlişkileri Birimi’nde de incelemeye hazır tutulacaktır.  

Sayın ortaklarımızın bilgilerine arz olunur. 
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 28 Mart 2022 Tarihli Olağan Genel Kurul Toplantısına Ait Gündem 

 

 

1. Açılış ve toplantı başkanlığının oluşturulması. 

2. Toplantı tutanağının imzalanması hususunda toplantı başkanlığına yetki verilmesi. 

3. Yönetim kurulu faaliyet raporunun okunması, müzakeresi ve onayı. 

4. Bağımsız denetçi raporunun okunması. 

5. Finansal tabloların okunması, müzakeresi ve onayı. 

6. Yönetim kurulu üyelerinin şirket faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri. 

7. Şirket tarafından üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile 

elde edilen gelir veya menfaatler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi. 

8. Şirketin 2021 yılında yaptığı bağışlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2022 

yılında yapılacak bağışların sınırının belirlenmesi. 

9. Yönetim kurulunun kar dağıtımı hakkındaki önerisinin müzakeresi, aynen veya 

değiştirilerek kabulü veya reddi. 

10. Şirketin 2022 yılı mali tablo ve raporlarının Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Kanunu uyarınca denetimi için Bağımsız Denetim Kuruluşunun seçimi. 

11. Yönetim Kurulu Üyelerinin seçilmesi ve görev sürelerinin belirlenmesi. 

12. Yönetim Kurulu Üyelerine ödenecek olan huzur haklarının belirlenmesi. 

13. Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerine, yönetim kurulu üyelerine, idari 

sorumluluğu bulunan yöneticilere ve bunların yakınlarına; Türk Ticaret Kanunu’nun 

395. ve 396. maddeleri çerçevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasası Kurulu 

Kurumsal Yönetim Tebliği doğrultusunda yıl içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen 

önemli işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi. 

14. Dilekler ve kapanış. 
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SERMAYE PİYASASI KURULU DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALAR  

 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun (SPK) 03.01.2014 tarihinde yürürlüğe giren “Kurumsal Yönetim Tebliği” (II-

17.1) ve ilgili diğer mevzuat uyarınca yapılması gereken ek açıklamalardan, gündem maddeleri ile ilgili olanlar 

aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, genel açıklamalar bu bölümde bilginize sunulmaktadır. 

 

 

 

1. ORTAKLIK YAPISI VE OY HAKLARI: 

 

Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri Türk Anonim Şirketi sermayesi 62.000.000 TL’dir. Sermaye her biri 0,01 

TL nominal değerde 6.200.000.000 adet hamiline yazılı paya bölünmüştür.  

 

Genel Kurul toplantılarında her 0,01 TL nominal değerdeki payın bir oy hakkı vardır.  

 

Şirket esas sözleşmesinde oy hakkı kullanımına yönelik olarak pay sahiplerine tanınan bir imtiyaz 

bulunmamaktadır. Her bir pay bir oy hakkına sahiptir. Pay sahipleri, oy haklarını Genel Kurul’da, paylarının 

toplam itibari değeriyle orantılı olarak kullanır.  

 

Şirket mevcut ortaklarının sahip oldukları oy hakları aşağıdaki tabloda sunulmaktadır: 

 

Pay Sahipleri Nominal Değer (TL) Sermayedeki Payı (%) Oy Hakkı Oranı (%) 

İsrafil Uçurum 40.834.420 65,86 65,86 

Yusuf Uçurum 13.611.474 21,95 21,95 

Diğer Ortaklar 7.554.106 12,19 12,19 

Toplam 62.000.000 100,00 100,00 

 

 

 

2. ŞİRKETİMİZ VEYA ÖNEMLİ İŞTİRAK VE BAĞLI ORTAKLIKLARIMIZIN ŞİRKET 

FAALİYETLERİNİ ÖNEMLİ ÖLÇÜDE ETKİLEYECEK YÖNETİM VE FAALİYET 

DEĞİŞİKLİKLERİ HAKKINDA BİLGİ: 

 

Genel Kurul gündeminde yer alan ve daha önce kamuya açıklanmış bulunanların dışında bir husus 

bulunmamaktadır. 

 

 

3. PAY SAHİPLERİNİN, SERMAYE PİYASASI KURULU’NUN VEYA ŞİRKETİN İLGİLİ OLDUĞU 

DİĞER KAMU KURUM VE KURULUŞLARININ GÜNDEME MADDE İLAVE EDİLMESİNE 

İLİŞKİN TALEPLERİ: 

 

Ortaklık pay sahiplerinin, Şirketin Yatırımcı İlişkileri Birimi’ne yazılı olarak iletmiş olduğu ve gündemde yer 

almasını istedikleri herhangi bir konu olmamıştır. Aynı şekilde, pay sahiplerinin, SPK’nın ve/veya Şirketin ilgili 

olduğu diğer kamu kurum ve kuruluşlarının da gündeme madde konulmasına ilişkin bir talebi olmamıştır. 
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28.03.2022 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI  

GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ 

 

 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması. 

“Türk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları İle Bu 

Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik” (Yönetmelik) ve 

Genel Kurul İç Yönergesinin 7. maddesi hükümleri çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek 

Toplantı Başkanı ve Toplantı Başkanlığı’nın seçimi gerçekleştirilecektir. Toplantı Başkanı, tutanak yazmanı 

ile oy toplama memurunu tayin ederek Başkanlığı oluşturacaktır. 

 

2. Toplantı Tutanağı’nın İmzalanması Hususunda Toplantı Başkanlığına Yetki Verilmesi. 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Genel Kurul’da alınan kararların tutanağa geçirilmesi 

konusunda Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi ve Genel Kurul toplantı tutanağının imzalanması hususu 

ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

 

3. Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunması, Müzakeresi ve Onayı. 

Türk Ticaret Kanunu, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Genel 

Kurul toplantısından önceki üç hafta süreyle Şirketimiz Merkezi’nde, MKK’nın Elektronik Genel Kurul 

portalında ve http://www.bossa.com.tr Şirket internet adresinde ortaklarımızın incelemesine sunulan 

Yönetim Kurulu Faaliyet Raporumuz hakkında bilgi verilerek ortaklarımızın görüşüne ve onayına 

sunulacaktır. 

 

4. Bağımsız Denetçi Raporunun Okunması. 

Genel Kurul toplantısından önceki üç hafta süreyle Şirketimiz Merkezi’nde, MKK’nın Elektronik Genel 

Kurul portalında ve http://www.bossa.com.tr Şirket internet adresinde ortaklarımızın incelemesine sunulan, 

Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca belirlenen esaslara uygun olarak, Şirketin 2021 

yılı hesap dönemindeki finansal raporların denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamında 

diğer faaliyetleri yürütmek üzere seçilen PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 

A.Ş tarafından hazırlanan Bağımsız Denetim Raporu hakkında Genel Kurul’a bilgi verilecektir. 

 

5. Finansal Tabloların Okunması, Müzakeresi ve Onayı. 

Türk Ticaret Kanunu, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Genel 

Kurul toplantısından üç hafta önce Şirketimiz Merkezi’nde, MKK’nın Elektronik Genel Kurul portalında ve 

http://www.bossa.com.tr Şirket internet adresinde ortaklarımızın incelemesine sunulan Bilanço ve Kar/Zarar 

hesaplarımız hakkında bilgi verilerek ortaklarımızın görüşüne ve onayına sunulacaktır.  

 

6. Yönetim Kurulu Üyelerinin Şirket Faaliyetlerinden dolayı İbra Edilmeleri. 

 Yönetim Kurulu Üyelerinin şirket faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri hususu ortaklarımızın görüşüne ve 

onayına sunulacaktır. 

 

 

7. Şirket Tarafından Üçüncü Kişiler Lehine Verilen Teminat, Rehin, İpotek ve Kefaletler ile Elde 

Edilen Gelir veya Menfaatler Hakkında Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi. 

2021 yılı içerisinde gerçekleştirilen işlemler ile ilgili ortaklarımıza bilgi verilecektir. 
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8. Şirketin 2021 Yılında Yaptığı Bağışlar Hakkında Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi ve 2022 Yılında 

Yapılacak Bağışların Sınırının Belirlenmesi. 

Sermaye Piyasası Kurulunun II-19.1 sayılı “Kar Payı Tebliği”nin 6. maddesi uyarınca, yıl içinde yapılan 

bağışların Genel Kurul’un bilgisine sunulması gerekmektedir. 2021 yılı içinde Türkiye’de toplum yararına 

faaliyet gösteren çeşitli vakıf, dernek ve eğitim kurumlarına yapılan bağış tutarı 258.977,87 TL’dir. 

Sermaye Piyasası Kanunu’nun 19. maddesi gereği 2022 yılında yapılacak bağışların sınırı Genel Kurul 

tarafından belirlenecektir. 

 

 

9. Yönetim Kurulunun Kar Dağıtımı Hakkındaki Önerisinin Müzakeresi, Aynen veya Değiştirilerek 

Kabulü veya Reddi. 

İlgili madde kapsamında alınan Yönetim Kurulu Kararı içeriğinde yer alan kar dağıtım yapılmaması hususu 

ortaklarımızın görüşüne ve onayına sunulacaktır. 

 

10. Şirketin 2022 Yılı Mali Tablo ve Raporlarının Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu 

Uyarınca Denetimi İçin Bağımsız Denetim Kuruluşunun Seçimi. 

Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun olarak, Yönetim Kurulumuzun 

Denetim Komitesi’nin görüşünü alarak, Şirketimizin 2022 yılı hesap dönemindeki finansal raporların 

denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmesi için seçtiği 

Bağımsız Denetim Kuruluşu ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

 

11. Yönetim Kurulu Üyelerinin Seçilmesi ve Görev Sürelerinin Belirlenmesi. 

Yönetim Kurulu üyelerinin seçilmesi ve görev sürelerinin belirlenmesi hususları ortaklarımızın görüşüne ve 

onayına sunulacaktır. 
 

12. Yönetim Kurulu Üyelerine Ödenecek Olan Huzur Haklarının Belirlenmesi. 

Yönetim Kurulu üyelerinin huzur haklarının belirlenmesi hususu ortaklarımızın görüşüne ve onayına 

sunulacaktır. 

 

13. Yönetim Kontrolünü Elinde Bulunduran Pay Sahiplerine, Yönetim Kurulu Üyelerine, İdari 

Sorumluluğu Bulunan Yöneticilere ve Bunların Yakınlarına; Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 

396. Maddeleri Çerçevesinde İzin Verilmesi ve Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim 

Tebliği Doğrultusunda Yıl İçerisinde Bu Kapsamda Gerçekleştirilen Önemli İşlemler Hakkında 

Pay Sahiplerine  Bilgi Verilmesi. 

Yönetim Kurulu Üyelerimizin Türk Ticaret Kanununun ”Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma yasağı” 

başlıklı 395. maddesinin birinci fıkrası ve “Rekabet Yasağı” başlıklı 396. maddeleri çerçevesinde işlem 

yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayı ile mümkün olduğundan dolayı, söz konusu iznin verilmesi 

ortaklarımızın onayına sunulacaktır. Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim Tebliği doğrultusunda 

2021 yılı içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen önemli işlemler hakkında pay sahiplerine  bilgi 

verilecektir. 

 

14. Dilekler ve Kapanış. 
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VEKALETNAME 

BOSSA TİCARET VE SANAYİ İŞLETMELERİ T.A.Ş. YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI'NA 

 

Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş.’nin 28 Mart 2022 Pazartesi günü saat 14:00’de Hacı Sabancı Organize Sanayi 

Bölgesi AcıdereOSB Mah. Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam-Adana adresinde yapılacak olan Ortaklar Olağan Genel 

Kurul Toplantısı’nda aşağıda belirttiğim görüşler doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli 

belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere aşağıda detaylı olarak tanıtılan 

 …………………..............................................................................’yi vekil tayin ediyorum. 

Vekilin(*); 

Adı Soyadı/Ticaret Unvanı: 

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası: 

(*)Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 
 

A) TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin kapsamı 

belirlenmelidir. 

1.Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 
    a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

    b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

    c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

        Talimatlar: 
 

Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel kurul 

gündem maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğinin 

seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhi belirtilmek suretiyle 

verilir. 
 

Gündem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Şerhi 

1.    

2.    

3.    

(*) Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da vekaleten 

oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir. 

2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının kullanılmasına ilişkin 

özel talimat: 
    a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

    b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir. 

    c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

        ÖZEL TALİMATLAR; Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir. 
 

B) Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir. 

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 
    a) Tertip ve serisi:* 

    b) Numarası/Grubu:** 

    c) Adet-Nominal değeri: 

    ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı: 

    d) Hamiline-Nama yazılı olduğu:* 

    e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı: 
 

   *Kayden izlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

  **Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir. 
 

2. Genel kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay sahiplerine 

ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 
 

PAY SAHİBİNİN ADI SOYADI veya ÜNVANI(*) 
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası: 

Adresi: 

(*)Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

 

İMZASI 



Sayfa 7 / 8 

 

 

BOSSA TİCARET VE SANAYİ İŞLETMELERİ T.A.Ş. 

YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN ÖZGEÇMİŞLERİ 
 

 
İSRAFİL UÇURUM   (Yönetim Kurulu Başkanı) 
 

1962 yılında Kayseri’de doğmuştur. 40. yılını geride bırakan Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu 

Başkanlığını ve ailenin diğer şirketlerinde Yönetim Kurulu Üyeliğini sürdürmektedir. Adana Hacı Sabancı Organize Sanayi 

Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanlığını yapmıştır. Halen Adana Sanayi Odası Meclis Başkanlığı görevini yürütmektedir. 

Evli ve üç çocuk babasıdır. 

 
YUSUF UÇURUM   (Yönetim Kurulu Başkan Vekili) 
 

1964 yılında Kayseri’de doğmuştur. Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcılığını ve 

Arifoğlu İplik Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanlığını sürdürmektedir. Halen Akdeniz Tekstil ve 

Hammaddeleri İhracatçıları Birliği Yönetim Kurulu Üyeliği görevini yürütmektedir. Evli ve dört çocuk babasıdır. 

 
FATMA UÇURUM   (Yönetim Kurulu Üyesi)  
 

1987 yılında Kayseri’de doğmuştur. 2010 yılında İktisat Bölümü’nden mezun olduktan sonra yurtdışında eğitimine devam 

etmiş ve Pazarlama alanında yüksek lisans yapmıştır. Hızlı tüketim malları ve pazar araştırma sektöründe iş tecrübesine 

sahiptir. Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. ve Arifoğlu İplik Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Üyeliğini 

sürdürmektedir. Halen İstanbul Tekstil ve Hammaddeleri İhracatçıları Birliği Yönetim Kurulu Üyeliği görevini 

yürütmektedir. 

 
OĞUZ UÇURUM   (Yönetim Kurulu Üyesi) 
 

1989 yılında Kayseri’de doğmuştur. Endüstri ve Sistem Mühendisliği Bölümü’nden mezun olduktan sonra yüksek lisansını 

İşletme Yönetimi alanında yapmıştır. Halen Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Üyeliği ve Arifoğlu İplik 

Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcılığı görevlerini sürdürmektedir. 

 
LEVENT UÇURUM   (Yönetim Kurulu Üyesi) 
 

1991 yılında Adana’da doğmuştur. 2014 yılında Kimya Mühendisliği bölümünden mezun olduktan sonra yurtdışında 

eğitimine devam etmiş ve İşletme Yönetimi alanında yüksek lisans yapmıştır. Uluslararası firmaların yurtiçi ve yurtdışı 

merkezlerinde iş tecrübesine sahiptir. Halen Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. ve Arifoğlu İplik Sanayi ve Ticaret A.Ş. 

Yönetim Kurulu Üyeliği görevlerini sürdürmektedir. 

 
ONUR UÇURUM   (Yönetim Kurulu Üyesi) 
 

1995 yılında Adana’da doğmuştur. Uluslararası İlişkiler ve Siyaset Bilimi Bölümü’nden mezun olduktan sonra yurtdışında 

eğitimine devam etmiştir. Halen Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. ve Arifoğlu İplik Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim 

Kurulu Üyeliği görevlerini sürdürmektedir. 

 
İRFAN VURAL   (Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi) 
 

1977 yılında Ankara’da doğmuştur. 1998 yılında Hacettepe Üniversitesi İİBF Maliye Bölümünden mezun 

olmuştur. Üniversitelerde çeşitli görevlerde bulunmuştur. Danışman olarak mesleki hayatına devam etmektedir. Evli ve iki 

çocuk babasıdır. 

 
BORA KOCAMAN   (Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi) 
 

1972 yılında Ankara’da doğmuştur. 1995 Yılında Dokuz Eylül Üniversitesi İşletme Fakültesi İngilizce İşletme 

Bölümünden mezun olmuştur. Özel Sektör ve Sivil Toplum Örgütlerinde çeşitli görevlerde bulunmaktadır. Evli ve bir 

çocuk babasıdır. 
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Bağımsızlık Beyanı 
 

 

Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş. (Şirket) Yönetim Kurulunda, mevzuat, esas sözleşme ve 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayımlanan Kurumsal Yönetim Tebliği’nde belirtilen kriterler 

kapsamında “Bağımsız Üye” olarak görev yapmaya aday olduğumu, bu kapsamda; 

 

 Şirketin “TFRS 10” Standardına göre yönetim kontrolü ya da “TMS 28” Standardına göre önemli 

derecede etki sahibi olduğu ortaklıklar ile Şirketin yönetim kontrolünü elinde bulunduran veya 

Şirkette önemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortakların yönetim kontrolüne sahip 

olduğu tüzel kişiler ile şahsım, eşim ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhri hısımlarım arasında; son 

beş yıl içinde önemli görev ve sorumluluklar üstlenecek yönetici pozisyonunda istihdam 

ilişkisinin bulunmadığını, sermaye veya oy haklarının veya imtiyazlı payların %5’inden fazlasına 

birlikte veya tek başıma sahip olmadığımı ya da önemli nitelikte ticari ilişkinin bulunmadığını, 
 

 Son beş yıl içerisinde, başta Şirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, iç denetim de 

dahil), derecelendirilmesi ve danışmanlığı olmak üzere, yapılan anlaşmalar çerçevesinde Şirketin 

önemli ölçüde hizmet veya ürün satın aldığı veya sattığı şirketlerde, hizmet veya ürün satın 

alındığı veya satıldığı dönemlerde, ortak (%5 ve üzeri), önemli görev ve sorumluluklar üstlenecek 

yönetici pozisyonunda çalışan veya yönetim kurulu üyesi olmadığımı, 
 

 Bağımsız yönetim kurulu üyesi olmam sebebiyle üstleneceğim görevleri gereği gibi yerine 

getirecek mesleki eğitim, bilgi ve tecrübeye sahip olduğumu, 
 

 Gelir Vergisi Kanunu’na göre Türkiye’de yerleşik olduğumu, 
 

 Şirket faaliyetlerine olumlu katkılarda bulunabilecek, Şirket ile pay sahipleri arasındaki çıkar 

çatışmalarında tarafsızlığımı koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarını dikkate alarak özgürce 

karar verebilecek güçlü etik standartlara, mesleki itibara ve tecrübeye sahip olduğumu, 
 

 Şirket faaliyetlerinin işleyişini takip edebilecek ve üstlendiğim görevlerin gereklerini tam olarak 

yerine getirebilecek ölçüde Şirket işlerine zaman ayıracağımı, 
 

 Şirketin yönetim kurulunda son on yıl içerisinde altı yıldan fazla yönetim kurulu üyeliği 

yapmadığımı, 
 

 Şirketin veya Şirketin yönetim kontrolünü elinde bulunduran ortakların yönetim kontrolüne sahip 

olduğu şirketlerin üçten fazlasında ve toplamda borsada işlem gören şirketlerin beşten fazlasında 

bağımsız yönetim kurulu üyesi olarak görev almadığımı, 
 

beyan ederim. 

 

Yönetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarımız ve tüm menfaat sahiplerinin bilgisine sunarım.  

 

 

İRFAN VURAL   BORA KOCAMAN 
Yönetim Kurulu Üyesi  Yönetim Kurulu Üyesi 

( Bağımsız )    ( Bağımsız ) 

 
 


